
KLAZULA INFORMACYJNA 

DLA OSÓB REKRUTOWANYCH 

Administrator 

Administratorem Twoich danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest GGG sp. z o.o.,  
ul. Wielkopolska 1a, 26-600 Radom, KRS 0000074791, NIP 948-20-44-896. 

Cel i podstawy przetwarzania  

Twoje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia rekrutacji wskazanej w ofercie 
pracy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz do celów przyszłych rekrutacji, jeśli wyraziłeś na to dodatkową zgodę  
w treści swojej aplikacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Jeżeli w dokumentach zawarte są szczególne kategorie 
danych, czy dane wrażliwe,  o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Twoja zgoda na ich 
przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.  

Możemy przetwarzać Twoje dane osobowe zawarte w zgłoszeniu rekrutacyjnym także w celu ustalenia, 
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji.  
W tym celu będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes (art. 6 
ust. 1 lit. f RODO), polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed 
sądami lub organami państwowymi.  

Podstawa prawna: przepisy prawa pracy: art. 221 i następne Kodeksu pracy oraz Rozporządzenie Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej. 

Odbiorcy danych osobowych  

Odbiorcą Twoich danych osobowych będzie GGG sp. z o.o., ul. Wielkopolska 1a, 26-600 Radom oraz inne 
zaufane podmioty, którym powierzyliśmy przetwarzanie danych w związku z rekrutacją (np. dostawcom usług 
publikacji ogłoszeń o pracę, dostawcom systemów do zarządzania rekrutacjami, dostawcom usług IT takich jak 
hosting oraz dostawcom systemów informatycznych). Nie przekazujemy danych osobowych poza obszar EOG. 

Okres przechowywania danych   

Twoje dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane nie dłużej niż dwanaście 
miesięcy od daty zakończenia procesu rekrutacji.  

W przypadku wyrażonej przez Ciebie zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych 
rekrutacji, Twoje dane będą wykorzystywane przez okres 24 miesięcy, a następnie usunięte. W każdym 
momencie udzieloną zgodę możesz odwołać.  

Twoje prawa 

W związku z przekazaniem nam danych osobowych, masz prawo do:  

1) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;  

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  

4) usunięcia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym);  

5) wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 
Warszawa)  

Informacja o wymogu podania danych  

Podanie przez Ciebie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby 
uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Ciebie innych danych jest dobrowolne. 



Masz pytania związane z przetwarzaniem Twoich danych w naszej firmie? Skontaktuj się z nami na adres 
rodo@ggg.pl  


